
گاه س�مان �ر�ی   ��ژی�وآوری  �� دا��
کازرون

  
  هاي نوآورگروه شیوه نامه پذیرش

  
  مقدمه

 ، کهاست خلق محصولات جدید برپایه علمهاي بنیادي و ، گسترش دانشامروز کشور هايو نیاز الزاماتترین یکی از اساسی
 ،معاونت علمی ریاست جمهوري با مساعدت در همین راستا. کنندمراکز نوآوري نقش مهمی را براي نیل به این هدف ایفا می

-مرکز نوآوري انرژي دانشگاه سلمان فارسی کازرون در جهت اجراي فرامین مقام معظم رهبري در زمینه تقویت اقتصاد دانش
هاي کارآفرین قرار نام دانشگاه سلمان فارسی کازرون را در زمره دانشگاهشروع به فعالیت نموده و تلاش خواهد نمود  بنیان
  . دهد

  
  تعاریف. 1ماده 

 . است» نشگاه سلمان فارسی کازروندا«: دانشگاه .1- 1
 .وابسته به دانشگاه سلمان فارسی کازرون است» مرکز نوآوري انرژي«: مرکز .2- 1
آفرین با زمینه کاري مشخص است که به دنبال اجرایی نمودن ایده و طرح خود گروه کاري نوآور و کار: گروه نوآور .3- 1

 . بنیان استبراي ایجاد یک کسب و کار دانش
 . کمیته پذیرش مرکز نوآوري انرژي دانشگاه سلمان فارسی کازرون است: کمیته پذیرش .4- 1
  

  اهداف مرکز. 2ماده 
  فارس و استان کازرون ، شهرستانسلمان فارسی کازرون ترویج و توسعه فرهنگ نوآوري در دانشگاه. 1- 2
  نقش آفرینی در تحقق کارآفرینی مبتنی بر نوآوري. 2- 2
  لها به محصوتسریع تبدیل ایده. 3- 2
  بنیانبسترسازي توسعه اقتصاد دانش. 4- 2
  هموارسازي مسیر تبدیل ایده به محصول و تبدیل دانش به ارزش. 5- 2
  هاي کارآفرینیهاي مرتبط با کارآفرینی و ایجاد فرصتارائه آموزش. 6- 2
  هاي مستقر در مرکز به صنایع کمک به ارائه و معرفی دستاوردهاي گروه. 7- 2
  

  ز نوآوري انرژيوظایف مرک. 3ماده 
  در مرکز نوآوري هاي نوآورتامین فضاي دفتر کار و مستقر نمودن گروه. 1- 3
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) اداري، آزمایشگاهی و کارگاهی(برنامه ریزي، سازماندهی و هماهنگ نمودن نیروي انسانی، تجهیزات و فضاي فیزیکی . 2- 3
  به منظور دستیابی به اهداف مرکز

هاي اي، کارآفرینی، پرورش خلاقیت و نوآوري براي تیمتی با هدف افزایش مهارت حرفههاي آموزش مهاربرگزاري دوره. 3- 3
  جویان در سطح دانشگاه با هدف آشنایی با حوزه نوآوري و کارآفرینیپذیرفته شده در مرکز و نیز دانش

  مرتبط هاي تخصصیارائه آموزش. 4- 3
و تجهیزات ...) ترنت، برق، تلفن، وسایل سرمایش و گرمایش و این(هاي لازم از قبیل خدمات دفتري ارائه زیرساخت. 5- 3

  اداري
 گروه ها نتایج در اختیارقراردادن  ي فناورانه و گلوگاهی وارتباط با صنایع مرتبط در جهت دریافت نیازها. 6- 3
 

  وظایف گروه نوآور. 4ماده 
  انعقاد قرارداد استقرار با دانشگاه پس از پذیرش. 1- 6
  ها به مرکز هر شش ماه یکبارارائه گزارش فعالیت. 2- 6
  فراهم نمودن شرایط براي بازدید و بررسی روند پیشرفت کار توسط مرکز. 3- 6
  رعایت قوانین و مقررات حاکم بر دانشگاه و عمل به تعهدات مندرج در قرارداد منعقد شده با دانشگاه. 4- 6
در غیر اینصورت گروه نوآور هیچگونه حقی در مورد محل استقرار و سایر (عدم خروج از مرکز به مدت بیش از یک ماه . 5- 6

  )امکانات مرکز نخواهد داشت
  

  کمیته پذیرش مرکز. 5ماده 
گیري و تصمیم ها، لغو مجوز استقرار آنهاهاي نوآور، رصد فعالیت آنها و شرکتهاي پذیرش و استقرار تیمبررسی درخواست

. شودمی انجام» کمیته پذیرش مرکز«اي تحت عنوان کمیته توسط هاآنشده به ات اختصاص دادهدرباره میزان و نحوه اعتبار
  :اعضاي این کمیته به شرح زیراند

  معاون آموزشی و پژوهشی دانشگاه به عنوان رئیس کمیته) الف      
  مدیر مرکز نوآوري انرژي دانشگاه به عنوان دبیر کمیته) ب       
  ه کارآفرینی و ارتباط با صنعت دانشگاهرئیس گرو) ج       
حداقل دو نفر از اعضاي هیات علمی دانشگاه یا متخصصان خارج از دانشگاه به پیشنهاد مدیر مرکز و انتخاب معاون ) د       

  امور آموزشی و پژوهشی دانشگاه
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  :است شرحفرایند پذیرش گروه نوآور در مرکز به صورت . 6ماده 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  موارد لغو پذیرش. 7ماده 
  عمل به تعهدات مندرج در قراردادخودداري از . 1- 7
  اي، شئونات اسلامی و کاري و اصول و ضوابط ایمنیتخلف از قوانین و مقررات دانشگاه، اخلاق حرفه. 2- 7
  غیبت بیش از یک ماه بدون هماهنگی با مدیر مرکز. 3- 7
   

  نامهییر در شیوهتغ. 8ماده 

ارائه درخواست 
 متقاضی

بررسی 
  شرایط اولیه

عدم احراز 
 خروج

احراز شرایط 
 اولیه

بررسی در کمیته 
 پذیرش

عدم 

موافقت 
 با

عقد قرارداد و 
 استقرار



گاه س�مان �ر�ی   ��ژی�وآوری  �� دا��
کازرون

پذیر نامه به پیشنهاد مدیر مرکز نوآوري انرژي دانشگاه و تایید هیات رئیسه دانشگاه امکانهرگونه تغییر در مفاد این شیوه
  .است

  
  
  
در هیات رئیسه دانشگاه به  13/5/1400 ماده به پیشنهاد مدیر مرکز نوآوري انرژي در تاریخ 8نامه در یک مقدمه و شیوه این
  . یب رسید و از تاریخ تصویب لازم الاجرا استتصو


